ZARZADZENIE NR 0050.163.2013
BURMISTRZA SULECHOWA
z dnia 11 wrzesma 2013 1.

W sprawie opracowania materialéw planistycznych i zalozen do projektu uchwaly
budzetowej Gminy Sulechéw na rok 2014

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzic gminnym
(Dz. U. 2013 r. poz. 594 z pdin. zm.) oraz uchwaty Nr XL VII/504/2010 Rady Miejskiej w
Sulechowie z dnia 17 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaty

budzetowej Gminy Sulechéw zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zobowigzuje si¢ Kierownikow Wydziatéw Urzgdu Miejskiego Sulechéw do
opracowania projektu planu dochodow i wydatkow w zakresie zadan nalezgcych do
kompetencji wydzialéw, samodzielnych stanowisk wedlug formularzy oznaczonych jako
wzoryonrl,2,3,4,i6.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Dyrektorow jednostek organiz;;cyjnych oswiatowych Gminy do
opracowania projektéw planow dochoddéw 1 wydatkow w zakresie zadan nalezacych do
kompetencji Dyrektoréw, wedlug formularza oznaczonego jako wzor nr 5.

§ 3. Zobowiazwe si¢ Dyrektoréw jednostek organizacyjnych Gminy z wylgczeniem
jednostek o$wiatowych do opracowania projektow planéw dochodow i wydatkow w zakresie

zadan nalezacych do Dyrektoréw wedhug formularza oznaczonego jako wzoér nr 6.

§ 4. Zobowiazuje si¢ Dyrektora Sulechowskiego Domu Kultury, Dyrektora Biblioteki
Publicznej w Sulechowie do opracowania projektu planu zgodnie z art. 27 i 28 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej (Dz. U.
Z 2001 r. Nr 113, poz 123 z pézn. zm.) z podziatem na zakres rzeczowy 1 finansowy oraz
zrodla finansowania wraz z uzasadnieniem kazdej kalkulowanej pozycji i uzgodnienia
projektu planu z Kierownikiem Wydzialu Spraw Spotecznych, Oswiaty, Kultury i Sportu

Urzedu Miejskiego Sulechéw wedtug formularza jako wzdr nr 7.

§ 5.1. Projekty materialéw planistycznych o ktdérych mowa w § 1, 2, 3 i 4 winny by¢
opracowane w szczegdlnosci na podstawie:

1) stawek podstawowych optat i cen obowigzujacych w roku poprzedzajacym rok

budzetowy z uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie z dniem 1 stycznia roku

budzetowego,




2) przewidywanego planu zatrudnienia na koniec roku poprzedzajacego rok budzetowy
1 w roku bazowym ( z uwzglednieniem ewentualnych uzgodnionych zmian),

3) wysokosci wynagrodzen obowigzujacych w roku 2013 z uwzglgdnieniem zmian

wynikajacych z przepisow o zasadach wynagradzania,

4) aktéw prawnych mogacych mieé¢ wplyw na przewidywane wykonanie uchwaty

budzetowej roku przedplanowanego i planowego,

5) klasyfikacji budzetowej, rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010r

w sprawie szczegétowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkéw, przychodéw
i rozchoddow oraz srodkéw przychodzacych ze zrédet zagranicznych ( Dz, U. Nr 38,
poz 207 z p6ézn. zm.).

2. Do naliczenia specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli (z uwzglednieniem
podzialu na nagrody Burmistrza w wysokosci 20%) oraz funduszu na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli Dyrektorzy w jednostkach o$wiatowych za podstawe
naliczenia przyjmujg planowane roczne wynagrodzenie osobowe nauczycieli.

Szczegdlowe zasady naliczania funduszy do bezwzglednego przesirzegania, podane zostaly

w pismie nr FN.I1.3360/2005 z dnia 14 lutego 2005r.

§ 6.1. Dyrektorzy placowek oswiatowo-wychowawczych opracowuja materialy
planistyczne o ktorych mowa w § 2 w uzgodnieniu z Kierownikiem Wydziatu Spraw
Spotecznych, Oswiaty, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego Sulechow, ktory po szczegétowej
analizie wszystkich materialdéw w tym arkuszéw organizacyjnych opracuje projekt plandw
zbiorczo osobno dla kazdego dziatu, rozdziatu 1 paragrafu wg klasyfikacji budzetowe;j.

2. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych nie wymienionych w ust.l uzgadniajg
materialy planistyczne z kierownikami wydzialéw merytorycznie nadzorujacych jednostki.
Kierownik wydzialu po uzgodnieniu materiatow planistycznych umieszcza na projekceie planu
adnotacjg ,,uzgodniono pod wzgledem merytorycznym”.

3. Dyrektorzy instytucji kultury uzgadniajq materialy planistyczne z Kierownikiem
Wydziatu Spraw Spotecznych, Oswiaty, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego Sulechow.
Kierownik wydziatu po uzgodnieniu materiatéw planistycznych umieszcza na projekcie planu

adnotacje ,,uzgodniono pod wzglgdem merytorycznym”™.

§ 7.1. Wnioski o dofinansowanie zadan wynikajace z Uchwaly Nr 0007.86.2011 Rady
Miejskiej w Sulechowie z dnia 17 maja 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu finansowania
rozwoju sportu w Gminie Sulechéw winny by¢ skladane wg wzoru okreslonego ww uchwale

u osoby wymienionej w § 6 ust. 1.



2. Wnioski o dofinansowanie zadail z budzetu Gminy na podstawie ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 roku Nr
234, poz. 1536 z pdzn. zm.) winny by¢ sktadane wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. Nr 6, poz. 25) u osoby
wymienionej w § 6 pkt 1 i u Pelnomocnika ds. Uzaleznien.

3. Pozostale wnioski o dofinansowanie zadan z budzetu Gminy Sulechéw skiadane
przez inne jednostki samorzadu terytorialnego lub ich jednostki organizacyjne wynikajace z
art. 220 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
z p6zn. zm.) skladane sy Kierownikom Wydzialéow Urzedu Miejskiego Sulechow wg
kompetencji, za posrednictwem Kancelarii Urzedu Miejskiego Sulechow.

4. Wnioski o zadania moga sktadaé radni, komisje rady, soltysi, rady soteckie oraz inne
podmioty wedtug formularza jako wzor nr 8.

5. Whnioski o ktérych mowa w § 7 sa wlaczane do materiatdw planistycznych wg wzoru

nr 2 (projekt planu wydatkow).

§ 8. Jednostki organizacyjne Gminy Sulechéw wymienione w § 2 i 3 oraz wymienieni

w § 1 Kierownicy Wydziatow Urzgdu Miejskiego Sulechéw sporzadzaja materiaty

planistyczne w_zakresie dochodéw i wydatkéw w ukladzie obowiagzujacej klasyfikacii

budzetowej i szczegdtowo uzasadniaja kazda kalkulowana pozycie.

§ 9. Na podstawie zalozen do projektu budzetu panstwa na rok 2014 okresla sig
prognozowane wskazniki ekonomiczne do projektu uchwaty budzetowej Gminy Sulechéw na
rok 2014 w szczegoinoscei:

1. Brak wzrostu wynagrodzen dla wszystkich grup zatrudnionych.

2. Planowane wynagrodzenie minimalne pracownika od 1 stycznia 2014r. w wysokosci

1.680 zt.

3. Srednioroczny wzrost cen towaréw i ustug konsumpeyjnych w wysokosci 2,4%.

4. Sktadki na ZUS i Fundusz Pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Wydatki na odpis funduszu $wiadczen socjalnych w kwotach z roku 2013, ).

w wysokosci 1.093,93 zt za pracownika niepedagogicznego, w wysokosci 182,32 zt za
emeryta niepedagogicznego i w kwocie 2.879,91 zt za nauczyciela pracujacego oraz
dla emerytéw nauczycieli w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur i rent.

6. Wydatki na zadania biezace jednostek organizacyjnych Gminy Sulechéw nalezy

oszacowaé na poziomie limitéw planéw wydatkéw w roku 2013 (wg planu na

30.09.2013r.), w szczegdlnosei:




1) wydatki na realizacj¢ niezbednych zadan remontowych,

2) wydatki na zakup srodkéw zywnosci w szkotach i przedszkolach, kidre nalezy
oszacowal¢ w wysokosci prognozowanych dochodow z tytulu odptatnosci za
wyzywienie,

3) wydatki na media (energia elektr., gaz, wode, co), ktore mozna zwigkszy¢ o 2,4%.

§ 10. Stawki podatkéw i oplat lokalnych, stawki czynszéw za najem lokali uzytkowych,
mieszkalnych 1 socjalnych, za grunty uzytkowane rolniczo, za grunty zwiazane
z dziatalnodcia gospodarczg oraz stawki oplat i czynszow nie wymienionych wyzej zostana

ustalone w terminie pdzZniejszym przez kompetentne organy.

§ 11. Ustala sig priorytet zadan:

1. Przedsiewzigcia zadan inwestycyjnych 1 biezacych wynikajace z Uchwaly

Nr 0007.272.2012 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Sulechéw na lata 2013-2022

z pd7m. zm.).

2. Zadania inwestycyjne kontynuowane z lat poprzednich.

3. Zadania wnioskowane przez Radnych oraz mieszkancow Gminy.

4. Zadania wynikajace z zawartych przez Gming Sulechéw porozumien uméw lub uchwat
intencyinych.

5. Przy podejmowaniu wniosku o umieszczenie zadan majatkowych (inwestycyjnych),
nalezy uwzgledni¢ zadania, ktére odpowiadaja nizej wymienionym kryterium
w szezegblnodei:

1) zadania rozpoczgte w latach poprzednich wymagajace kontynuacji dla uzyskania
spodziewanego efektu,

2) zadania, ktére relatywnie szybko spowoduja obnizenie wydatkéw, co pozwoli na
szybki zwrot poniesionych nakladéw i oszczgdnodcei w latach nastepnych,

3) zadania, ktére zapewniaja niezbedne ustugi dla duzej liczby mieszkancow,

4) zadania, ktérych wykonanie spowoduje tworzenie nowych dochodéw dla gminy,

5) zadania do ktérych mozna otrzymaé $rodki bezzwrotne z Unii Europejskiej lub

dotacji z budzetu panstwa lub innych dotacji.

§ 12. W przypadku koniecznosci opracowania uchwat okotobudzetowych na rok 2014
Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, Kierownicy Wydzialéw Urzedu Miejskiego
Sulechow i Prezes ,,SuPeKom™ Spoétka z o0.0. w Sulechowie przygotujg projekty tych uchwat

4



wraz. z uzasadnieniem. Projekty nalezy skladaé Sekretarzowi Gminy, kidry nadzoruje

terminowos¢ ich ztozenia oraz kompletno$é.

§ 13. Materialy planistyczne do projektu budzetu o ktérych mowa w § 1, 2, 3, 41 7
zarzadzenia skladane sg w terminie do dnia 10 paZdziernika 2013r. Skarbnikowi Gminy

Sulechow, ktory nadzoruje terminowoé¢ ich zlozenia oraz kompletnosg.

§ 14. W oparciu o otrzymane projekty materialéw planistycznych oraz okreslone przez
Ministerstwo ~ Finanséw  wskazniki  dotyczace  subwencji, udzialow,  dotacji
i prognozowanych dochodéw wiasnych, Skarbnik Gminy Sulechéw opracuje projekt budzetu

Gminy Sulechéw na rok 2014 w terminie do dnia 31 pazdziernika 2013r.

§ 15. Wykonanie zarzadzenia powierza sig¢ Skarbnikowi Gminy, Sekretarzowi Gminy,
Kierownikom Wydzialéw Urzedu Miejskiego Sulechéw, Dyrektorom jednostek
organizacyjnych Gminy Sulechéw, Dyrektorowi Sulechowskiego Domu Kultury,
Dyrektorowi Biblioteki Publicznej Gminy Sulechéw oraz Prezesowi ,,SuPeKom” Spétka

Z 0.0. w Sulechowie.

§ 16. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STHRZ

Rakowsyi
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Zatgcznik nr 5

do Zarzgdzenia Nr 0050.163.2013
Burmistrza Sulechowa

z dnia 11 wrzesnia 2013 r.

PLAN DOCHODOW | WYDATKOW JEDNOSTEK OSWIATOWYCH

GMINY SULECHOW
NA ROK 2014
.(-r;la'zwa i adres jednostki)
Dziat...............
Rozdziat..........
A. Czgsc¢ informacyja
Miesi
Lp. Wyszczegoinienie 1esiace Wzrost/
spadek
I - Vil X - Xl
1. lloé¢ oddziatow
2. Liczba ucznidw/dzieci
3. Nauczyciele, z tego:

- stazysci

- kontraktowi

- mianowani

- dyplomowani

4. Pracownicy admnistracji
Pracownicy obstugi
B. Planowane dochody budzetowe

Planowane

Klasyfikacja budzetowa Zrédto dochodu

wykonanie | Plan na rok
budzetu za 2014
rok 2013*

%

szczegélowy opis z

. jakiego tytytu (np.
§ 0750 Dochody z najmu ... wynajem sali, kwota ...
ilos¢ miesiecy
§ 0830 Wplywy z ustug z

tego:




|- wptaty za wyzywienie

- inne

§ inne (wymienic jakie i

C. Planowane wydatki budzetowe

Klasyfikacja budzetowa

Planowane

wykonanie

budzetu za
rok 2013*

Plan na rok
2014

%

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzeti {(1+2+3+4+5+6+7)

1) Swiadczenia wynikajace z przepiséw BHP

2) Dodatki mieszkaniowe dla nauczycieli, w tym:

3) Dodatki wigjskie dia nauczycieli

4) Fundusz zdrowotny dla nauczycieli

5) Odszkodowania z tytulu chordb zawodowych i trwalego
uszczerbku na zdrowiu w tym:

8) Inne (wymienic jakie)

§ 3240 Stypendia dla uczniéw

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow

Przedstawi¢ w dodatkowe| tabeli ktéra powinna skfadac
sie z wykazu pracownikéw (bez koniecznosci podawania
danych osobowych czyli w formie np. stazysta 1, 2 itp.)
kwoty brutto zarobkéw i jej czesci skiadowych
{zasadnicze, nadgodziny, opieka stazu itp.), rozpisane
dodatkowo wszystkie zaplanowane kwoty wydatkow, w
tym takie jak odprawy emerytalne, nagrody jubileuszowe i
inne. Nagrody prosze rozbi¢ na przeznaczone do
dyspozycji Dyrektora i Burmistrza.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

1) Nauczyciele

2y Administarcja i obsluga

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne
{podac %)

1) Nauczyciele

2) Administarcja i obstuga

§ 4120 Skiadki na Fundusz Pracy

1) Nauczyciele

2) Administarcja i obstuga

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe (wymieni¢ jakie):

1)




2)

3)

4)

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia, w tym:

1) opat

2) srodki czystosci

3) materiaty biurowe (bez artykutow papierniczych do
drukarek i kserokopiarek)

5) prenumerata czasopism

8) materialy i narzedzia dla konserwatora

7) papier ksero

)
)
)
"
4) druki
)
)
)
)

8) tonery i tusze do drukarek

9} programy komputerowe

10} licencje

11) inne (wymienic jakie)

§ 4220 Zakup $rodkéw zywnosci

§ 4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i
ksiazek (wymieni¢ jakie):

1

N

o

)
)
)

Y

§ 4260 Zakup energi, z tego:

1) Woda

2) Gaz

3) Prad

§ 4270 Zakup ustug remontowych, z tego:

1) Remonty biezgce

2) inne (podac nazwy zadan)

§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych

§ 4300 Zakup ustug pozostalych, z tego:

1) optaty za ustugi pocztowe

2) wywoz nieczystosci ptynnych i statych

4) optaty radiowo-telewizyjne

5) dozdr techniczny

)
)
3) optaty kominiarskie
)
)
)

6) dystrybucja energii

7) inne {(wymienic jakie):




§ 4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet

§ 4360 Opiaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych swiadczonych w komoérkowej
publicznej sieci telefonicznej

§ 4370 Optaty z tytutu zakupu usiug
telekomunikacyjnych $wiadczonych w stacjonarnej
publicznej sieci telefonicznej

§ 4410 Podrdze stuzbowe krajowe

§ 4430 Rozne oplaty i skiadki, z tego:

1) ubezpieczenie mienia

2) oplaty za korzystanie ze Srodowiska

3} inne (wymienic jakie)

§ 4440 Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych, z tego:

kwota
Grupa flosc¢ os6b | odpisu ha
1 osobe

Nauczyciele

Administracia i obstuga

Emeryci

§ 4480 Podatek od nieruchomosci

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

§ Inne (wymieni¢ jakie i opisac)

* Plan na dzieni 30.09.2013r.

D. Planowane wydatki majatkowe (inwestycyjne)

Zrédia pokrycia kosztéw, w tym:
Nazwa Planowane

Lp. )
P zadania koszty Z innych Zrédet

Z budzetu gminy (wymieni¢ jakie)

Uwaga: opracowac dla kazdego rozdzialu osobno.

migjscowosé i data Podpis Gléwnego Ksiegowego Podpis Dyrektora jednostki



Zatacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr 0050.163.2013
Burmistrza Sulechowa

Zz dnia 11 wrzesnia 2013 r.

PLAN DOCHODOW | WYDATKOW JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
(z wytaczeniem jednostek oswiatowych)

GMINY SULECHOW
NA ROK 2014
(Nazwa i adres jednosiki)
Dziat ................
Rozdziat ..........
A. Czesc informacyjna
Lp. Ckreslenie stanowiska pracy Plan - liczba etatow

N || OB ]w| N

B. Planowane dochody budzetowe

Planowane
I . 5 . wykonanie | Plan na rok o
Klasyfikacja budzetowa Zrédto dochodu budzetu za 2014 %
rok 2013*
szczegolowy opis z
. jakiego tytylu (np.

§ 0750 Dochody z najmu .... wynajem sali, kwota ... . x

iles¢ miesiecy
§ 0830 Wplywy z ustug jw.

§ inne (wymieni€ jakie) jw.




C. Planowane wydatki budzetowe

Klasyfikacja budzetowa

Planowane

wykonanie

budzetu za
rok 2013*

Plan na rok
2014

%

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen w tym:

1) Swiadczenia wynikajace z przepiséw BHP

2) Ekwiwalenty za pranie odziezy roboczej

3} Ekwiwalenty za uzywanie wtasnej adziezy i obuwia

)
)
)
)

4) Inne {wymieni¢ jakie):

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

Przedstawi¢ w dodatkowej tabeli ktéra powinna skladaé
sie z wykazu pracownikdw (bez koniecznosci podawania
danych oschowych czyli w formie np. Inspektor 1, 2 itp.},
kwoty brutto zarobkéw i jej czesci skizdowych
(zasadnicze, dodatek za wystuge lat, funkcyjny itp.},
rozpisane dodatkowo wszystkie zaplanowane kwoty
wydatkdw, w tym takie jak odprawy emerytaine, nagrody
jubileuszowe i inne.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 Skladki na ubezpieczenie spoleczne
{podaé %)

§ 4120 Skiadki na Fundusz Pracy

§ 4170 Wynagrodzenia hezosobowe (wymieni¢ jakie):

1)

2)

3)

4)

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia, w tym:

1) opat

2} srodki czystosci

3) materiaty biurowe {bez artykutéw papierniczych do
drukarek i kserokopiarek)

4) druki

5) prenumerata czasopism

6) materialy i narzedzia dla konserwatora

8) tonery

)
)
7) papier ksero
)
)

9) programy komputerowe




10) licencje

11) Inne (wymienié jakie)

§ 4220 Zakup Srodkow zywnosci

§ 4260 Zakup energi, z tego:

1) woda

2)gaz

3) prad

§ 4270 Zakup usiug remontowych, z tego:

1) remonty biezace

2) inne (podac nazwy zadan)

§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych

§ 4300 Zakup ustug pozostatych, z tego

1) oplaty za ustugi pocztowe

)
2) wywéz nieczystosci plynnych i stalych

3) optaty kominiarskie

4} optaty radiowo-telewizyjne

5) dozdr techniczny

6) dystrybucja energii

7) inne (wymienic jakie):

§ 4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet

§ 4360 Opfaty z tytulu zakupu ustug
telekomunikacyjnych Swiadczonych w ruchomej
publicznej sieci telefonicznej

§ 4370 Opfaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych swiadczonych w stacjonarnej
publicznej sieci telefonicznej

§ 4410 Podréze stuzbowe krajowe

§ 4430 Rozne oplaty i skiadki, z tego:

1) ubezpieczenie mienia

2) optaty za korzystanie ze $rodowiska

3) inne (wymienic jakie)

§ 4440 Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczer
Socjalnych, z tego:

kwota
Grupa llosé oséb | cdpisu na
1 osobe

Pracownicy

Emeryci




§ 4480 Podatek od nieruchomosci

§ 4700 Szkolenia pracownikow niebedacych
czlonkami korpusu stuzby cywilnej

§ inne (wymieni¢ jakie i opisac)

* Plan na dziery 30.09.2013r.

D. Planowane wydatki majatkowe (inwestycyjne)

Nazwa

Lp. zadania

Planowane
koszty

Zrédia pokrycia kosztow, w tym:

Z innych zrodet

z budzetu gminy (wymienié jakie)

Uwaga: kazdy rozdzial opracowaé osobno

migjscowose i data

Podpis Giéwnego Ksiggowego Podpis Dyrektora jednostki
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