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OŚWIADCZENIE KANDYDATA
o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celów rekrutacji
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych.
Jednocześnie oświadczam, że wykonany został wobec mnie obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO i przyjmuję do wiadomości, że:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Burmistrz Sulechowa, Urząd Miejski Sulechów, Plac Ratuszowy 6, 66-100 Sulechów.

2. Inspektorem Ochrony Danych w Urzędzie Miejskim Sulechów jest Pan Bogdan Akonom, tel. 68 385 11 10, e-mail b.akonom@sulechow.pl.

3. Moje dane osobowe przetwarzane są wyłącznie w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko w Urzędzie Miejskim Sulechów lub w celu zatrudnienia, a podstawę prawną przetwarzania stanowią przepisy: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych oraz zarządzenia nr 0152-4/2009 Burmistrza Sulechowa z dnia  15 stycznia 2009 r. w sprawie regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim Sulechów oraz na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Sulechów

4. W uzasadnionych sytuacjach Administrator może przekazać/powierzyć moje dane innym podmiotom. Podstawą przekazania/powierzenia danych będą stanowić przepisy prawa lub właściwie skonstruowane, zapewniające bezpieczeństwo danym osobowym, umowy powierzenia przetwarzania danych.

5. Moje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
6. Moje dane osobowe będą przechowywane przez czas niezbędny do przeprowadzenia naboru (określony w § 12 zarządzenia Burmistrza Sulechowa o którym mowa w pkt 3 powyżej) a w przypadku zatrudnienia przez okres wynikający z przepisów dotyczących przechowywania akt pracowniczych.
7. Posiadam prawo dostępu, sprostowania (poprawiania), usunięcia, ograniczenia przetwarzania lub przenoszenia swoich danych osobowych. 

8. W przypadku wątpliwości czy dane są prawidłowo przetwarzane przez Gminę Sulechów Przysługuje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9. Podanie danych osobowych jest warunkiem udziału, w procedurze naboru a konsekwencją niepodania tych danych będzie brak możliwości udziału w ww. naborze. 

10. Administrator danych osobowych nie stosuje profilowania.
	
	
	(podpis składającego oświadczenie)


