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PROTOKÓL
KONTROLI PROBLEMOWEJ STANU REALIZACJI ZADAŃ
OBRONY CYWILNEJ I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO

,
prowadzonej w UM i G,oo... .5.~tf.e.ch..Q.ł-x'.................................................

Kontrolę przeprowadził Zespół Wydziału Organizacyjno-Prawnego Starostwa Powiatowego
w Zielonej Górze w składzie:

l.Z;Jd'j':'?~H.t... Q.~1.@.Wj.I{I.'.........
-:7 .

2. f!J':ł.v..e .t..!..~.,!.I(\l..0!!.f<J.............

4. ....................................................

5. ....

3. ................................ 6. ....................................................
, -Czynności kontrolne przeprowadzone zostały w dniu ..?It. .r.1..<ł;.~ ...<~>..'( w zakresie:

1. Zakres obowiązków pracownika odpowiedzialnego za kierowany dział.
2. Wytyczne (Burmistrza, Wójta) - Szefa Obrony Cywilnej Gminy do działalności w

zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego na dany rok.
3. Kalendarzowy plan działania w zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

na dany rok.
4. Plan obrony cywilnej.
5. Plan ewakuacji osób w przypadku powstania pożaru, klęski żywiołowej lub innego

miejscowego zagrożenia.
6. Plan postępowania w sytuacjach awaryjnych.
7. Plan zastępczych miejsc szpitalnych (ZMSz) rozwijanych na czas wojny.
8. Dokumentacja szkoleniowa (zajęć, ćwiczeń, treningów).
9. Roczny Plan Gminnego Zespołu Reagowania.
10. Gminny Plan Reagowania.
11. Gminny Plan Ochrony Przed Powodzią.
12. Zarządzenia, wytyczne (burmistrza, wójta) - Szefa Obrony Cywilnej Gminy, które

powinny być opracowane w danym roku.
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W przypadku odmowy podpisania protokołu, dyrektor kontrolowanej jednostki jest
zobowiązany do przedstawienia w terminie 7 dni pisemnego wyjaśnienia przyczyn odmowy.
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